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ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ 

(υποβολή αιτήσεων για σύναψη ατομικής σύμβασης μίσθωσης έργου για την παροχή 

υπηρεσίας καθαριότητας) 

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο του Γενικού Νοσοκομείου Πρέβεζας, βάσει των διατάξεων του 

άρθρου 51 του Ν.4384/2016 και του άρθρου 97 του Ν.4368/2016, στην με την αριθμ. 

15/14-07-2016 Συνεδρίασή του, αποφάσισε την δημοσίευση  πρόσκλησης εκδήλωσης 

ενδιαφέροντος σύναψης εννέα (09) ατομικών συμβάσεων για παροχή υπηρεσιών 

καθαριότητας στις κτιριακές εγκαταστάσεις και στους προαύλιους  χώρους  του 

Νοσοκομείου Πρέβεζας καθώς και στις κτιριακές εγκαταστάσεις των υπηρεσιών  

Ιατροπαιδαγωγικού κέντρου, κέντρου φυσικής και ιατρικής αποκατάστασης και ξενώνα 

΄΄Εστία΄΄ έως 31/12/2017. 

Δυνατότητα συμμετοχής σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 97 του Ν.4368/2016 και 

την αριθμ.πρωτ.Γ.Π.οικ.22273/22.03.2016 εγκυκλίου Υπουργείου Υγείας, έχουν ιδιώτες 

(καθαριστές και καθαρίστριες): 

α) Που εξακολουθούν να απασχολούνται ή απασχολούνταν στον καθαρισμό των 

προαναφερόμενων κτιρίων. Είναι ευνόητο ότι δεν μπορούν να συμμετέχουν πρόσωπα, στα 

οποία συντρέχουν οι αρνητικές προϋποθέσεις του άρθρου 8 του ν.3528/2007 και του 

άρθρου 43 παρ.1 του Π.Δ.60/2007. 

β) Που απασχολήθηκαν ή απασχολούνται στον καθαρισμό με οποιαδήποτε έννομη 

σχέση εργασίας. Συνεπώς εμπίπτουν όλα τα φυσικά πρόσωπα, που παρείχαν την 

υπηρεσία καθαριότητας σε συγκεκριμένο κτίριο ή υπηρεσία καθαριότητας του 

νομικού προσώπου: i) Στα πλαίσια σύμβασης έργου ή εργασίας αορίστου ή 

ορισμένου χρόνου, που είχε καταρτιστεί μεταξύ του εποπτευόμενου από το 

Υπουργείο Υγείας νομικού προσώπου και του ενδιαφερόμενου φυσικού 

προσώπου, εφόσον η παροχή της εργασίας ήταν αυτοπρόσωπη από το 

ενδιαφερόμενο πρόσωπο, χωρίς την απασχόληση από αυτό προσωπικού, ή ii) Στα 

πλαίσια σύμβασης σχέσης εργασίας ορισμένου ή αορίστου χρόνου που είχε 

καταρτιστεί μεταξύ του ενδιαφερόμενου ιδιώτη και οποιουδήποτε τρίτου (φυσικό 

πρόσωπο, ως ατομική επιχείρηση ή νομικό πρόσωπο), στον οποίον είχε ανατεθεί 

η υπηρεσία παροχής καθαριότητας στο εν λόγω κτίριο του εποπτευόμενου από το 

Υπουργείο μας Ν.Π.Δ.Δ. ή Ν.Π.Ι.Δ. 

Οι ανωτέρω προϋποθέσεις υπό α’ και β’ πρέπει να συντρέχουν σωρευτικά. 

 

Οι ενδιαφερόμενοι που επιθυμούν να συμμετάσχουν στην διαδικασία επιλογής 
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προσωπικού καθαριότητας χώρων του Γ.Ν. Πρέβεζας και των μονάδων ευθύνης της, 

Ιατροπαιδαγωγικό Κέντρο,  ΚΕ.Φ.Ι.ΑΠ και  Ξενώνας ΄΄Εστία΄΄. 

οφείλουν μαζί με την αίτηση να συνυποβάλουν τα ακόλουθα δικαιολογητικά: 

1) Αντίγραφο Αστυνομικού Δελτίου Ταυτότητας, ή (για τους αλλοδαπούς) 

νόμιμη άδεια διαμονής που παρέχει την δυνατότητα πρόσβασης στην 

αγορά εργασίας, για την παροχή έργου (π.χ. Ε.Δ.Τ.Ο., Άδεια Διαμονής 

για Παροχή Υπηρεσιών ή Έργου, επί Μακρόν Διαμένοντος κλπ.). 

2) Αντίγραφο Ποινικού Μητρώου Γενικής Χρήσης. 

3) Οποιοδήποτε αποδεικτικό στοιχείο της παροχής υπηρεσίας καθαριότητας 

στο συγκεκριμένο κτίριο του νομικού προσώπου, ήτοι: 

α) βεβαίωση εργοδότη, εκ του οποίου θα αναγράφεται το χρονικό διάστημα και ο 

τόπος της απασχόλησης, ή 

β) κατάλογος ενσήμων ΙΚΑ, με υπεύθυνη δήλωση του ενδιαφερόμενου που θα 

αναγράφει τόσο το χρονικό διάστημα παροχής εργασίας καθαριότητας όσο και τον 

συγκεκριμένο τόπο (κτίριο ή υπηρεσία) της απασχόλησής του ή γ) αντίγραφο 

σύμβασης εργασίας ή γνωστοποίηση όρων ατομικής συμβάσεως εργασίας ή 

σύμβαση έργου με υπεύθυνη δήλωση του ενδιαφερόμενου που θα αναγράφει τόσο το 

χρονικό διάστημα παροχής εργασίας καθαριότητας όσο και τον συγκεκριμένο τόπο (κτίριο 

ή υπηρεσία) της απασχόλησής του. 

4) Υπεύθυνη δήλωση ότι δεν συντρέχουν στο πρόσωπο του ενδιαφερόμενου 

καμία από τις περιπτώσεις του άρθρου 8 παρ.1 του ν.3528/2007 και του άρθρου 

43 παρ.1 του Π.Δ.60/2007. Αυτή η υπεύθυνη δήλωση εμπεριέχεται σε έντυπο 

αιτήσεως που παρέχεται στον ενδιαφερόμενο. 

5) (για ειδικές περιπτώσεις) Καταγγελία Συμβάσεως Εργασίας και Βεβαίωση 

Ανεργίας. 

Τα δικαιολογητικά παραδίδονται σε σφραγισμένο φάκελο μέχρι την ημερομηνία και 

ώρα υποβολής των αιτήσεων. 

Η χρονική διάρκεια της σύμβασης έργου είναι από την ημερομηνία υπογραφής 

σύμβασης (έως 31/12/2017). 

Η σύμβαση παροχής έργου καθαριότητας παρέχεται σε 5νθήμερη - 8ωρη 

ημερήσια εργασία, ώστε να καλύπτονται όλα τα τμήματα του έργου και οι εν γένει 

ανάγκες καθαριότητας του Ν.Π.Δ.Δ. 

Το κόστος σύναψης σύμβασης εκάστου συμβαλλόμενου καθορίζεται σε μηνιαία 

βάση για κάθε ατομική σύμβαση μίσθωσης έργου, σύμφωνα με τις μικτές μηνιαίες 

αποδοχές, που θα ελάμβανε ένας μόνιμος υπάλληλος καθαριότητας, κατηγορίας 

υποχρεωτικής εκπαίδευσης (ΥΕ) στον ίδιο φορέα, σύμφωνα με το ενιαίο 

μισθολόγιο Ν.4354/2015, λαμβανομένων υπόψη όλων των επιδομάτων και 

προσαυξήσεων που προβλέπονται από την κείμενη νομοθεσία. Οι συμβαλλόμενοι 

θα υπάγονται στην ασφάλιση του ΙΚΑ – ΕΤΑΜ και θα διενεργείται η καταβολή της 

αμοιβής και η παρακράτηση εισφορών σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην 

νομοθεσία του ΙΚΑ – ΕΤΑΜ για τους απασχολούμενους με σύμβαση έργου κατά 

κύριο ή συν κύριο επάγγελμα. 

Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμπληρώσουν την σχετική αίτηση, καθώς και την 

Υπεύθυνη Δήλωση του άρθρου 8 παρ.4 του Ν.1599/1986, σύμφωνα με τα 

συνημμένα έντυπα, και να τα υποβάλουν, είτε αυτοπροσώπως, είτε με άλλο 

εξουσιοδοτημένο από αυτούς πρόσωπο, εφόσον η εξουσιοδότηση φέρει την 

υπογραφή τους θεωρημένη από δημόσια αρχή, είτε ταχυδρομικά με συστημένη 

επιστολή, στο Τμήμα Γραμματείας του Γ. Ν. Πρέβεζας, απευθύνοντάς την στο Τμήμα 

Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού. Επίσης πρέπει να συνυποβάλλουν όλα τα 

δικαιολογητικά που προαναφέρονται. 

Στην περίπτωση αποστολής των αιτήσεων ταχυδρομικώς, το εμπρόθεσμο των 

αιτήσεων κρίνεται με βάση την ημερομηνία που φέρει ο φάκελος αποστολής, ο 

οποίος μετά την αποσφράγισή του επισυνάπτεται στην αίτηση των υποψηφίων. 
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Η προθεσμία υποβολής των αιτήσεων αρχίζει από την ανάρτηση της παρούσας 

στη ΔΙΑΥΓΕΙΑ, στην ιστοσελίδα του Γ.Ν. Πρέβεζας και στον Πίνακα ανακοινώσεων και 

λήγει την 25/08/2016. 

Οι υποψήφιοι μπορούν να αναζητήσουν τα έντυπα της Αιτήσεως και της 

Υπεύθυνης Δήλωσης του άρθρου 8 παρ. 4. του Ν. 1599/1986 στο Τμήμα Διαχείρισης 

Ανθρώπινου Δυναμικού του Γ.Ν. Πρέβεζας. 

ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΤΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ 

Το  προσωπικό που θα παρέχει την εργασία καθαρισμού στο γενικό Νοσοκομείο Πρέβεζας 

υπόκειται σε ασφάλιση που θα απορρέει  από τον τρόπο ασφάλισης  που ορίζει η κείμενη 

νομοθεσία σύμφωνα με τις διατάξεις της Ελληνικής Εργατικής Νομοθεσίας και τους 

Νόμους για τις Κοινωνικές Ασφαλίσεις, της νομοθεσίας περί υγείας και ασφάλειας των 

εργαζομένων και πρόληψης επαγγελματικού κινδύνου, όπως ισχύουν ανά πάσα χρονική 

στιγμή. 

 Το Νοσοκομείο Πρέβεζας απαλλάσσεται από κάθε ευθύνη και υποχρέωση για 

αποζημίωση από τυχόν ατύχημα ή κάθε άλλη αιτία, τόσο κατά τη μεταφορά του 

προσωπικού μίσθωσης έργου, όσο και κατά τη διάρκεια της εκτέλεσης των υπηρεσιών 

καθαρισμού των κτιρίων. 

-Καθ΄ όλη τη διάρκεια εκτέλεσης της Σύμβασης, το προσωπικό μίσθωσης έργου   θα 

πρέπει να συνεργάζεται  στενά με τα αρμόδια όργανα του Νοσοκομείου Πρέβεζας  και 

υποχρεούται να λαμβάνει υπόψη του οποιεσδήποτε παρατηρήσεις σχετικά με την εκτέλεση 

της Συμβατικής Υπηρεσίας. 

Σε περίπτωση που το Γενικό  Νοσοκομείο Πρέβεζας  προμηθευτεί μηχανικό εξοπλισμό ( 

πχ παρκετέζα κ.λ.π) για τον καθαρισμό οι αντισυμβαλλόμενοι οφείλουν πρόθυμα να 

εκπαιδευτούν πάνω σε αυτό.  

  Το  προσωπικό παροχής μίσθωσης  του έργου   δηλώνει υπεύθυνα ότι θα επιδεικνύει 

πνεύμα συνεργασίας κατά τις επαφές του με τις αρμόδιες υπηρεσίες και τα στελέχη της 

Αναθέτουσα Αρχής. Σε αντίθετη περίπτωση, η Αναθέτουσα Αρχή δύναται να προβεί 

μονομερώς στην λύση της ατομικής σύμβασης μέλους του προσωπικού με έγγραφη 

ειδοποίηση χρονικού περιθωρίου (15) δεκαπέντε  ημερών.  

Την ίδια υποχρέωση της έγγραφης ενημέρωσης έχει και το μέλος προσωπικού  σε 

περίπτωση που επιθυμεί την λύση της σύμβασης για δικούς του λόγους. 

 

 

ΤΕΧΝΙΚΗ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ ΠΟΥ ΘΑ ΠΑΡΕΧΕΤΑΙ ΑΠΟ ΤΟ   

ΣΥΝΟΛΟ   ΤΩΝ ΑΤΟΜΩΝ ΤΗΣ ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ 

ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΔΙΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

Το έργο αφορά την «Καθαριότητα των κτιριακών εγκαταστάσεων και των 

προαυλίων χώρων  του Νοσοκομείου Πρέβεζας καθώς και των κτιριακών εγκαταστάσεων 

των υπηρεσιών Ιατροπαιδαγωγικού κέντρου, κέντρου φυσικής και ιατρικής 

αποκατάστασης και του ξενώνα ΄΄Εστία΄΄ έως 31/12/2017. 
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      Άρθρο 1 
ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΤΩΝ ΑΝΑΔΟΧΩΝ 
1. ΟΙ ανάδοχοι αναλαμβάνουν την καθαριότητα και την απολύμανση των κτιριακών 

εγκαταστάσεων και των εν γένει χώρων του Νοσοκομείου Πρέβεζας καθώς και των 

κτιριακών εγκαταστάσεων των υπηρεσιών  Ιατροπαιδαγωγικού κέντρου, 

κέντρου φυσικής και ιατρικής αποκατάστασης και ξενώνα ΄΄Εστία΄΄ 

σύμφωνα με το εβδομαδιαίο πρόγραμμα που θα επιμελείται το 

Νοσοκομείο ανά χώρο ευθύνης σύμφωνα με τους συνημμένους πίνακες, καθ΄ όλο το 
24ωρο και για όλες τις ημέρες του χρόνου, υπό τους παρακάτω όρους και προϋποθέσεις. 

2. Σε όλα τα στάδια της παροχής υπηρεσιών οι ανάδοχοι υποχρεούνται να τηρούν τη 
νομοθεσία, τις κείμενες υγειονομικές και αστυκτηνιατρικές διατάξεις, τον εσωτερικό 
κανονισμό λειτουργίας του Νοσοκομείου και τις διαδικασίες που τηρούνται σε αυτό.  

3. Ο καθαρισμός των χώρων θα γίνεται καθημερινά περιλαμβανομένων των Κυριακών, αργιών 
και εξαιρετέων ημερών όλο το  εικοσιτετράωρο, περιλαμβάνει δε όλα τα τμήματα και χώρους 
του Νοσοκομείου  που κατά την κατάρτιση της σύμβασης λειτουργούν και χρησιμοποιούνται. 
Οι ανάδοχοι είναι εξάλλου υποχρεωμένοι σε τακτά χρονικά διαστήματα και σύμφωνα με τις 
υποδείξεις του Νοσοκομείου, να καθαρίζουν και τυχόν χώρους του Νοσοκομείου  που κατά 
τη κατάρτιση της σύμβασης δεν χρησιμοποιούνται. Η συμμετοχή στην παρούσα σημαίνει 
γνώση εκ μέρους του αναδόχου των χώρων του Νοσοκομείου  που σήμερα χρησιμοποιούνται 
και λειτουργούν και της εκτάσεως αυτών, ακόμη κι αν δεν αναφέρονται ρητά στην παρούσα  
ή υπάρχει εύλογη απόκλιση στην έκτασή τους.  

4. Ως ολοκλήρωση του καθαρισμού θεωρείται και η αποκομιδή των απορριμμάτων που θα 
γίνεται σύμφωνα με τις συστάσεις της  Επιτροπής Νοσοκομειακών Λοιμώξεων (Ε.Ν.Λ.) του 
Νοσοκομείου.  

5. Οι ανάδοχοι υποχρεούνται να γνωρίζουν και να τηρούν την ισχύουσα Ελληνική νομοθεσία 
για την διαχείριση των νοσοκομειακών απορριμμάτων (Ενδεικτικά αναφέρεται το ΦΕΚ 
1419/2003). Τα νοσοκομειακά απορρίμματα θα διαχωρίζονται στα: α) οικιακού τύπου (ΕΙΑ-
ΑΧ), τα οποία τοποθετούνται σε μαύρους σάκους μιας χρήσης. β) αμιγώς μολυσματικά 
(ΕΑΑΜ), τα οποία τοποθετούνται σε κίτρινα κυτία ή δοχεία μιας χρήσης (αιχμηρά) γ) μικτά 
μολυσματικά (ΜΕΑ) , τα οποία τοποθετούνται σε κόκκινα κυτία υλικά προς ανακύκλωση, τα 
οποία τοποθετούνται σε μπλε σάκους μας χρήσης. Όλοι οι σάκοι απομακρύνονται όταν έχουν 
γεμίσει κατά τα 2/3 και δένονται με σφιγκτήρα. Τα απορρίμματα θα πρέπει να συλλέγονται 
κατά το δυνατόν πλησιέστερα στον τόπο παραγωγής τους και αποκλείονται οι διαδικασίες 
εκκένωσης και επαναλαμβανόμενης πλήρωσης της συσκευασίας. Κάθε φορά θα αλλάζει ο 
σάκος και μια φορά την ημέρα θα πλένονται οι περιέκτες στους θαλάμους και στους 
κοινόχρηστους χώρους (εσωτερικούς-εξωτερικούς). Για τη μεταφορά των απορριμμάτων 
πρέπει να χρησιμοποιούνται τροχήλατοι κάδοι, οι οποίοι θα κλείνουν ασφαλώς και θα 
απολυμαίνονται στο τέλος κάθε βάρδιας. Σε περίπτωση που δεν τηρείται η διαδικασία 
διαχείρισης των απορριμμάτων, η Διοίκηση του Νοσοκομείου έχει το δικαίωμα να επιβάλλει 
πρόστιμο έως 300,00€ για κάθε παράβαση.  

6. Οι ανάδοχοι υποχρεούνται να τηρούν όλους τους κανόνες πυρασφάλειας και ασφάλειας και 
να συμμορφώνονται με τις σχετικές οδηγίες του Νοσοκομείου. 

7. Εάν οι ανάδοχοι πραγματοποιούν πλημμελή  εργασία θα επιβάλλονται από το Νοσοκομείο  
οι κάτωθι ποινικές ρήτρες:  

       Για κάθε  παράλειψη ή πλημμελή εργασία που θα επισημανθεί στον ανάδοχο θα επιβάλλεται     
       ποινική ρήτρα από ίση με ποσοστό από 3% έως 10%, παρακρατούµενης από την μηνιαία   
       αμοιβή. Σε  κάθε περίπτωση το Νοσοκομείο δικαιούται να κηρύξει έκπτωτο τον ανάδοχο   
       χωρίς άλλη διατύπωση.  
8. Κατά την παροχή υπηρεσιών από τον ανάδοχο, δεν πρέπει  να παρακωλύεται η  λειτουργία 

του Νοσοκομείου ούτε να ενοχλούνται ασθενείς, προσωπικό και επισκέπτες.  
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Άρθρο 2. 
ΤΗΡΗΣΗ ΚΑΝΟΝΙΣΜΩΝ ΥΓΙΕΙΝΗΣ ΚΑΙ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ 
1. Καθ’ όλη τη διάρκεια της Σύμβασης, οι Ανάδοχοι πρέπει να συμμορφώνονται με τους 

Κανονισμούς Υγιεινής και Ασφάλειας Ν.1568/85 που προβλέπονται από το ισχύον εθνικό, 
κοινοτικό και διεθνές δίκαιο ή έχει ειδικά θεσπίσει το Νοσοκομείο, βάσει Οδηγών Ορθής 
Υγιεινής Πρακτικής και να προσαρμόζεται σε κάθε μεταβολή τους,  ΙSO ELOT. 

2. Οι Ανάδοχοι, ως υπόχρεοι να τηρούν τους Κανονισμούς Υγιεινής και Ασφάλειας, 
υποχρεούνται να ανακοινώνουν αμέσως στην Υπηρεσία τις οδηγίες που απευθύνονται ή 
κοινοποιούνται σε αυτούς κατά τη διάρκεια της Σύμβασης και τα έγγραφα των διάφορων 
Αρμόδιων Αρχών σχετικά με τους εν λόγω Κανονισμούς. 

3. Τόσο η Υπηρεσία όσο και κάθε Αρμόδια Αρχή δικαιούνται να παρακολουθούν και να 
ελέγχουν τη συμμόρφωση του Αναδόχου με τους Κανονισμούς Υγιεινής και Ασφάλειας. 

 

Άρθρο 3. 
ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΕΛΕΓΧΟΥ ΑΝΑΔΟΧΩΝ 
1. Οι ανάδοχοι επιθεωρούνται και ελέγχονται από ορισθείσα Επιτροπή και κάθε 

εξουσιοδοτημένο προς τούτο από το Δ.Σ πρόσωπο, για τη διαπίστωση της ποιότητας των 
παρεχόμενων υπηρεσιών. Έλεγχος μπορεί να διενεργηθεί χωρίς προηγούμενη ειδοποίηση 
από την Ε.Ν.Λ. του Νοσοκομείου, από μέλος της Διοίκησης του Νοσοκομείου και από τον 
Υπεύθυνο Επιστασίας. Οι ανωτέρω έλεγχοι είναι ανεξάρτητοι του ελέγχου που ενεργείται 
από την υγειονομική υπηρεσία ή άλλες κρατικές αρχές αυτεπαγγέλτως.  

2. Αξιολόγηση καθαριότητας θα διενεργείται και μέσω εντύπων που θα συμπληρώνονται σε     
       εβδομαδιαία βάση από τους προϊστάμενους των τμημάτων και θα συλλέγονται από τον   
       Προϊστάμενο του Γραφείου Επιστασίας. Δείγματα έντυπων εβδομαδιαίας αξιολόγησης   
       επισυνάπτονται. 
 

 
ΑΡΘΡΟ 4. 
ΠΡΟΔΙΑΓΡΑΦΕΣ  ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ ΑΠΟΛΥΜΑΝΣΗΣ 
Οι ανάδοχοι είναι υποχρεωμένοι να παρέχουν υψηλού επιπέδου υπηρεσίες καθαριότητας και 
απολύμανσης, σύμφωνα με όσα ενδεικτικά και όχι περιοριστικά αναφέρονται παρακάτω, καθώς 
επίσης και σύμφωνα με τις υποδείξεις της Επιτροπής Νοσοκομειακών Λοιμώξεων όπως  θα 
τεθούν κατά  την κατάρτιση της σύμβασης. Επισημαίνεται ότι στον καθημερινό καθαρισμό 
περιλαμβάνεται και η υποχρέωση να ξανακαθαριστεί κάποιος χώρος, εφόσον μετά τον τακτικό 
καθαρισμό, το αποτέλεσμα δεν είναι ικανοποιητικό ή εφόσον ο χώρος λερωθεί ξανά.  
Γενικές Αρχές 
1. H καθαριότητα θα γίνεται με προεμποτισμένα πανιά δαπέδου & επιφανειών 
2. Προηγείται ο καθαρισμός, έπεται η απολύμανση. 
3. Σε καμία περίπτωση δεν αναμιγνύεται απορρυπαντικό με απολυμαντικό. 
4. Καθαριότητα από ΨΗΛΑ προς τα ΧΑΜΗΛΑ. 
5. Πρώτα οι πιο καθαροί χώροι,  δηλ. οι διάδρομοι και οι κοινόχρηστοι χώροι,  μετά  οι θάλαμοι 

νοσηλείας και τέλος οι θάλαμοι όπου νοσηλεύονται ασθενείς με μεταδοτικά νοσήματα ή 
πολυανθεκτικά μικρόβια (κόκκινος ή πράσινος κύκλος στο κρεβάτι του ασθενή).  

6. ΜΟΝΩΣΕΙΣ όπου νοσηλεύονται ασθενείς με μειωμένη αντίσταση στις λοιμώξεις, θα πρέπει 
να καθαρίζονται πριν από τους υπόλοιπους θαλάμους.  

7. ΣΕΙΡΑ ΕΡΓΑΣΙΩΝ: Αποκομιδή απορριμμάτων, σκούπισμα με αντιστατικό πανί, υγρό 
ξεσκόνισμα (με προεμποτισμένα πανάκια), σφουγγάρισμα (σύστημα με προεμποτισμένες 
πανέτες ή διπλού κουβά για τα W.C.) 

8. Σε κάθε θάλαμο χρησιμοποιούνται τουλάχιστον 2 καθαρές προεμποτισμένες πανέτες και ο 
επαρκής αριθμός προεμποτισμένων πανιών. Τα χρησιμοποιημένα πανιά & πανέτες δεν 
ξαναχρησιμοποιούνται αλλά απορρίπτονται σε ειδικούς περιέκτες (πχ δίχτυ) 

9. Πλύσιμο εξοπλισμού (κάδοι, κουβάδες) και στέγνωμα στο τέλος της βάρδιας. 
 
ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΟΣ ΚΑΘΑΡΙΣΜΟΣ 
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Οι χώροι καθαρισμού είναι:   
ΔΥΟ ΦΟΡΕΣ ΤΗΝ ΕΒΔΟΜΑΔΑ (ΤΡΙΤΗ & ΠΕΜΠΤΗ) ΚΑΘΑΡΙΣΜΟΣ εκτελείται στο Κτίριο Διοίκησης 
πλην της καθημερινής αποκομιδής απορριμμάτων από τα Γραφεία της Διοίκησης και τον 
καθημερινό καθαρισμό των WC του κτηρίου.  
ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΟΣ ΚΑΘΑΡΙΣΜΟΣ εκτελείται: 
στην Αποθήκη Τροφίμων 
στην Αποθήκη Υλικού 
στους Διαδρόμους του Υπογείου 
στο Κτήριο Οδηγών  
ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΟΣ ΚΑΘΑΡΙΣΜΟΣ εκτελείται και σε όλους τους κοινόχρηστους χώρους, ιδίως Λουτρά 
- Τουαλέτες  όλων των κτιρίων  
Διάδρομοι (πλην διαδρόμων υπογείου και κτιρίου Διοίκησης) 
Αίθουσες αναμονής – Κόμβοι τμημάτων 
Γραφεία Ιατρών (Κλινικών) 
Θάλαμοι νοσηλείας  
Σκάλες και ασανσέρ  
Κουζίνες Τμημάτων - Στάσεις Αδελφών  
Βεράντες Κλινικών 
Περιβάλλοντα χώρο των δύο (2) κύριων εισόδων του Νοσοκομείου 
Νεκροθάλαμος 
Ψυγείο Επικίνδυνων Ιατρικών Αποβλήτων. 
Μαγειρεία 
Κοιτώνες 
Χειρουργείο-Μαιευτήριο 
Έλεγχος του προαύλιου χώρου και αποκομιδή των απορριμμάτων 
 

ΥΠΟΛΟΓΙΖΟΜΕΝΟΙ ΧΩΡΟΙ  
Α. ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΠΡΕΒΕΖΑΣ ΣΕ Μ2  

     ΔΑΠΕΔΑ ΣΕ m2 ΤΖΑΜΑΡΙΕΣ ΣΕ Μ2 

ΥΠΟΓΕΙΟ 330  

ΙΣΟΓΕΙΟ 3053,14  

Α΄ ΟΡΟΦΟΣ  2685,84  

Β΄ ΟΡΟΦΟΣ  1017,59  

ΣΥΝΟΛΟ m2 7086,57 895 m2 
 

 
Β. ΚΕΝΤΡΟ ΨΥΧΙΚΗΣ ΥΓΕΙΑΣ: 485,82 Τ.Μ  
Ένα (1) άτομο στην πρωινή βάρδια (07:00 – 15:00) 2 ώρες ημερησίως. 
  
Γ. ΚΕΝΤΡΟ ΦΥΣΙΚΗΣ ΚΑΙ ΙΑΤΡΙΚΗΣ ΑΠΟΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ: ΙΣΟΓΕΙΟ 1.117 Τ.Μ      
Απασχόληση καθαριστριών τις ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΕΣ. 
Ένα (1) άτομο στην πρωινή βάρδια ( 07:00 – 15:00 ) 2 ώρες ημερησίως 
 
Δ. ΞΕΝΩΝΑΣ ΄΄Εστία΄΄ 150 Τ.Μ. 
Απασχόληση καθαριστριών τις ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΕΣ. 
Ένα (1) άτομο στην πρωινή βάρδια ( 07:00 – 15:00 ) 1 ώρα ημερησίως 
 

ΘΑΛΑΜΟΙ ΑΣΘΕΝΩΝ  
Ο θάλαμος πρέπει να καθαρίζεται στον ελάχιστο δυνατό χρόνο, ώστε να µην κωλύονται άλλες 
δραστηριότητες (γεύματα, ιατρικές επισκέψεις, νοσηλεία, επισκεπτήριο κλπ).  Η καθαριότητα 
στους θαλάμους γίνεται καθημερινά και ξεκινά με :  
1. Αποκομιδή των απορριμμάτων.  
2. Σκούπισμα µε αντιστατικό πανί  μιας χρήσεως που θα αλλάζει από θάλαμο σε θάλαμο. Αν 

είναι πολλαπλών χρήσεων θα πρέπει να υπάρχει πλυντήριο-στεγνωτήριο για να πλένονται 
και να στεγνώνονται μετά από κάθε χρήση. Απαγορεύεται η χρήση απλής οικιακής σκούπας.  
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3. Υγρό ξεσκόνισμα του θαλάμου με προεμποτισμένα πανάκια το οποίο περιλαμβάνει το 
ξεσκόνισμα σε: τραπέζια, φωτιστικά τοίχου, καθίσματα, περβάζια, παράθυρα, πόρτες και τα 
χερούλια τους, ντουλάπες και τζάμια παραθύρων. 

4. Σφουγγάρισμα που εφαρμόζεται σ' όλα τα δάπεδα. Το σφουγγάρισμα θα γίνεται με το 
σύστημα με προεμποτισμένες πανέτες το οποίο είναι το εξής: Τοποθετείται στο κοντάρι η 
προεμποτισμένη πανέτα. Το σφουγγάρισμα ξεκινάει από το εσωτερικό του θαλάμου και προς 
τα έξω. Στο τέλος η χρησιμοποιημένη πανέτα απορρίπτεται και τοποθετείται καθαρή στο 
κοντάρι για τον επόμενο θάλαμο. Ο ελάχιστος αριθμός πανετών για ένα θάλαμο είναι δύο 
(2).  Εάν χρειαστεί απολύμανση, τα πανάκια θα πρέπει να είναι εμποτισμένα με 
απολυμαντικό διάλυμα. 

5. Τα πανάκια, οι πανέτες, οι σφουγγαρίστρες πλένονται καθημερινά σε πλυντήριο  με τους 
εξής τρόπους: 1. Στους 90 οC ή οπωσδήποτε >70 οC ή 2. Στους 60 οC με την προσθήκη Cl2  με  
απορρυπαντικό και στεγνώνονται. Πριν το πλύσιμο αφαιρούνται τα ξένα σώματα (τρίχες, 
χνούδια κτλ). Οι σφουγγαρίστρες και τα πανάκια  των WC πλένονται σε χωριστό πλυντήριο ή 
εάν αυτό δεν είναι εφικτό μετά το πέρας των πλύσεων είτε με τις πανέτες είτε με τις 
σφουγγαρίστρες θα πραγματοποιείται μια κενή πλύση με χλώριο για τη μείωση του 
μικροβιακού φορτίου.  

6. Αν δηλωθεί μολυσματικό περιστατικό ή ασθενής µε ανοσοκαταστολή χρησιμοποιούνται 
ξεχωριστά υλικά σ' αυτούς τους θαλάμους (σφουγγαρίστρα WC, πανάκια).  

7. Στους διαδρόμους και στις μεγάλες ανοικτές επιφάνειες μπορεί να χρησιμοποιηθεί μηχανή 
ταυτόχρονου σκουπίσματος και σφουγγαρίσματος ή, εναλλακτικά, κοινή σφουγγαρίστρα, 
διαφορετικού χρώματος απ' αυτή του  WC, με σύστημα διπλού κουβά. 

8. Οι παραπάνω ενέργειες εκτελούνται τουλάχιστον μία φορά σε κάθε βάρδια και όποτε κριθεί 
απαραίτητο. 

9. Καθαριότητα-απολύμανση νοσηλευτικών κλινών θα γίνεται και μετά από εξιτήρια ασθενών. 
10. Γενική Καθαριότητα θαλάμων πραγματοποιείται τουλάχιστον σε μηνιαία βάση, ή συχνότερα  

εφ' όσον κριθεί απαραίτητο από την προϊσταμένη ή από την Ε.Ν.Λ. Η γενική καθαριότητα 
περιλαμβάνει ανεξαιρέτως ότι υπάρχει μέσα στο θάλαμο (νοσηλευτική κλίνη, κομοδίνο, 
τραπεζίδιο κ.τ.λ.). 

11. Συχνή καθαριότητα κατά τη διάρκεια του 24ώρου στα πόμολα, χειρολαβές και στα κομβία 
των ανελκυστήρων που υπάρχουν στους κόμβους κάθε ορόφου. 

12. Καθαριότητα τζαμιών τουλάχιστον 2 φορές μηνιαίως. 
13. Καθαριότητα καθισμάτων τουλάχιστον μία φορά μηνιαίως. 
 
 

ΤΟΥΑΛΕΤΕΣ  
1. Αποκομιδή απορριμμάτων. 
2. Η καθαριότητα αρχίζει  από πάνω προς τα κάτω και από τα πιο καθαρά προς τα ακάθαρτα 

σημεία καθημερινά. Καθαρίζεται  πρώτα η λάμπα µε υγρό ξεσκονόπανο, οι καθρέπτες, οι 
τοίχοι γύρω από τον νεροχύτη, καθαρίζεται η θήκη των χειροπετσετών και αναπληρώνεται. 
Αν υπάρχουν αυτόματες συσκευές σαπουνιού αντικαθίσταται το δοχείο σαπουνιού (σε καμία 
περίπτωση δεν επαναπληρώνεται).  

3. Ακολουθεί διαδικασία καθαριότητας και απολύμανσης σε όλα τα είδη υγιεινής και 
εξαρτήματα. Γίνεται καθαριότητα αρχικά στο νιπτήρα με προεμποτισμένα με απορρυπαντικό 
πανάκια από το κίτρινο κουβαδάκι – Ξέπλυμα. Ακολουθεί απολύμανση του νιπτήρα με 
προεμποτισμένα με απολυμαντικό διάλυμα πανάκια από το κίτρινο κουβαδάκι. 
Επαναλαμβάνεται η ίδια διαδικασία για τη λεκάνη της τουαλέτας με το κόκκινο κουβαδάκι. 
Συνοπτικά, απαιτείται καθαρισμός- ξέπλυμα -απολύμανση για ότι υπάρχει στην τουαλέτα, 
και χρήση πολλών πανιών για: τον νιπτήρα-μπαταρίες-θήκη χειροπετσετών-σαπουνοθήκη και 
τη λεκάνη-κάδο απορριμμάτων-πιγκάλ. 

4. Εφοδιάζουμε με υλικά (χαρτί, χειροπετσέτες, σαπούνι).Ακολουθεί σφουγγάρισμα με 
σύστημα με προεμποτισμένες πανέτες ή διπλού κουβά.  

Συνοπτικά, το σύστημα διπλού κουβά χρησιμοποιείται ως εξής: 

 ΜΠΛΕ κάδος: απορρυπαντικό/απολυμαντικό διάλυμα. 
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 ΚΟΚΚΙΝΟΣ κάδος: νερό για ξέβγαλμα. 

 ΣΦΙΓΚΤΗΡΑΣ: στον κόκκινο κάδο. 
ΧΡΗΣΗ:  

 Εμβάπτιση της σφουγγαρίστρας στο απορρυπαντικό ή απολυμαντικό διάλυμα (μπλε 
κάδος). 

 Στύψιμο της σφουγγαρίστρας (κόκκινος κάδος). 

 Σφουγγάρισμα επιφάνειας. 

 Εμβάπτιση στον κόκκινο κάδο (ξέπλυμα-στίψιμο) & επανάληψη της διαδικασίας. 

 Ο κάδος με το απολυμαντικό αδειάζεται στην επόμενη τουαλέτα. 

 Η σφουγγαρίστρα θα είναι αποκλειστικά για τις τουαλέτες και δεν θα χρησιμοποιείται σε 
άλλους χώρους.  

 

ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΘΑΛΑΜΟΥ 
ΘΑΛΑΜΟΙ ΑΣΘΕΝΩΝ  
Ο γενικός καθαρισμός δωματίου μετά το εξιτήριο (ή ο μηνιαίος) πρέπει να γίνεται έγκαιρα, ώστε 
να έχει ολοκληρωθεί πριν την  εισαγωγή άλλου ασθενή.  
Ακολουθούμενα  βήματα:  
1. Ο κινητός εξοπλισμός του θαλάμου (κρεβάτια, κομοδίνα, τραπεζίδια, καρέκλες, πολυθρόνα) 

καθαρίζονται, ξεπλένονται, απολυμαίνονται  και  μεταφέρονται εκτός θαλάμου. 
2. Αποκομιδή  απορριμμάτων  
3. Αφαίρεση κουρτινών 
4. Αφαίρεση παραβάν 
5. Σκούπισμα µε αντιστατικό πανί μιας χρήσης. Απαγορεύεται η χρήση απλής οικιακής σκούπας.  
6. Υγρό ξεσκόνισμα με προεμποτισμένα πανάκια των φωτιστικών τοίχου του θαλάμου και του 

σιδηροδρόμου των παραβάν. 
7. Χρήση προεμποτισμένων πανιών με απορρυπαντικό.  Με τη χρήση πανέτας  καθαρίζουμε 

τους τοίχους από πάνω προς τα κάτω και δίνουμε έμφαση στα σημεία που έχουν 
περισσότερους ρύπους. Αλλάζουμε πανέτες τακτικά. 

8. Ξεπλένουμε με καθαρό νερό και τη χρήση πανέτας. 
9. Χρήση προεμποτισμένων πανιών με απολυμαντικό. Διάλυση δισκίων χλωρίου  (αραίωση:2 

δισκία σε 3 lt νερό περ. 1000 ppm/lt).  Με τη χρήση  πανέτας απολυμαίνουμε  τους τοίχους 
από πάνω προς τα κάτω. 

10. Απολυμαίνουμε τα φώτα και τον υπόλοιπο εξοπλισμό που βρίσκεται στον τοίχο 
χρησιμοποιώντας προεμποτισμένα πανάκια με απολυμαντικό: Διάλυση δισκίων χλωρίου  
(αραίωση:2 δισκία σε 3 lt νερό περ. 1000 ppm/lt) Απολυμαίνουμε επίσης το σιδηρόδρομο 
των παραβάν. 

11. Καθαρισμός τζαμιών. 
12. Καθαρισμός τηλεόρασης. 
13. Καθαρισμός-ξέπλυμα-απολύμανση των υπόλοιπων επιφανειών του θαλάμου (ντουλάπες, 

πόρτες WC και θαλάμου εσωτερικά – εξωτερικά) με προεμποτισμένα πανάκια με το 
αντίστοιχο προϊόν για κάθε εργασία. 

14. Επανάληψη απολύμανσης του εξοπλισμού του θαλάμου και επανατοποθέτηση στο θάλαμο. 
 

ΤΟΥΑΛΕΤΕΣ 
Η καθαριότητα αρχίζει  από πάνω προς τα κάτω και από τα πιο καθαρά προς τα ακάθαρτα 
σημεία.  
Καθαρίζεται  πρώτα η λάμπα µε υγρό ξεσκονόπανο, οι καθρέπτες, οι τοίχοι γύρω από τον 
νεροχύτη, καθαρίζεται η θήκη των χειροπετσετών. 
Γίνεται καθαριότητα-ξέπλυμα-απολύμανση στους τοίχους με τη χρήση πανέτας. 
Ακολουθεί διαδικασία καθαριότητας και απολύμανσης σε όλα τα είδη υγιεινής και εξαρτήματα. 
Γίνεται καθαριότητα αρχικά στο νιπτήρα με προεμποτισμένα πανάκια με απορρυπαντικό από το 
κίτρινο κουβαδάκι – Ξέπλυμα. 
Ακολουθεί απολύμανση του νιπτήρα με προεμποτισμένα πανάκια με απολυμαντικό διάλυμα 
(δισκία χλωρίου) από το κίτρινο κουβαδάκι  
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Επαναλαμβάνεται η ίδια διαδικασία για τη λεκάνη της τουαλέτας με το κόκκινο κουβαδάκι. 
Συνοπτικά, απαιτείται καθαρισμός-ξέπλυμα-απολύμανση για ότι υπάρχει στην τουαλέτα και 
χρήση πολλών πανιών με τα αντίστοιχα διαλύματα για: τους τοίχους, το νιπτήρα-μπαταρίες-θήκη 
χειροπετσετών-σαπουνοθήκη και τη λεκάνη-κάδο απορριμμάτων-πιγκάλ.  
Εφοδιάζουμε με υλικά (χαρτί, χειροπετσέτες, σαπούνι).  
Ακολουθεί σφουγγάρισμα με σύστημα με προεμποτισμένες πανέτες ή διπλού κουβά. 
 

ΑΙΘΟΥΣΕΣ ΑΝΑΜΟΝΗΣ (κόμβοι - σαλόνι κλινικής) 
Διενεργείται: 
Σκούπισμα με αντιστατικό πανί  μιας χρήσεως ή πλένεται μετά από κάθε χρήση, εφ' όσον είναι 
πολλαπλών χρήσεων.  
Υγρό ξεσκόνισμα με προεμποτισμένα πανάκια των καθισμάτων, τραπεζιδίων, περβάζια 
παραθύρων.  
Πλένονται τα δοχεία απορριμμάτων και τοποθετούνται καθαρές σακούλες, δεν αδειάζονται οι 
παλιές.  
Σφουγγάρισμα με προεμποτισμένες µε απορρυπαντικό πανέτες.  
Περιοδικά καθαρίζονται τα φωτιστικά εφόσον κριθεί απαραίτητο από την προϊσταμένη του 
τµήµατος.  
Τζάμια παραθύρων 2 φορές μηνιαίως. 
 

ΚΟΥΖΙΝΕΣ ΤΜΗΜΑΤΩΝ  
Γίνεται καθημερινά επισταμένη καθαριότητα του χώρου. 
Αποκομιδή απορριμμάτων. 
Σκούπισμα με αντιστατικό πανί. 
Υγρό ξεσκόνισμα με προεμποτισμένα πανάκια σε ότι υπάρχει στο χώρο. 
Σφουγγάρισμα με προεμποτισμένη πανέτα. 
 

ΓΡΑΦΕΙΑ  
Τα γραφεία  των Κλινικών καθαρίζονται µια φορά την ημέρα (πλην κτιρίου Διοίκησης).  
Αποκομιδή απορριμμάτων. 
Σκούπισμα με αντιστατικό πανί.  
Υγρό ξεσκόνισμα με προεμποτισμένα πανάκια.  
Σφουγγάρισμα µε προεμποτισμένη με απορρυπαντικό πανέτα.  
Τζάμια παραθύρων 1 φορά μηνιαίως.  
 

 ΕΞΩΤΕΡΙΚΑ ΙΑΤΡΕΙΑ - ΕΠΕΙΓΟΝΤΑ 
Καθημερινά:  
Συχνή αποκομιδή απορριμμάτων 
Σκούπισμα με αντιστατικό πανί.  
Υγρό ξεσκόνισμα με προεμποτισμένα πανάκια.. Ξεσκονίζονται τα εξής:  γραφεία,  καρέκλες, 
πόμολα, χειρολαβές, πάγκοι. 
Καθαρίζονται και Απολυμαίνονται τα εξεταστικά κρεβάτια με τα αντίστοιχα προεμποτισμένα 
πανάκια.. 
Πλένονται και απολυμαίνονται οι νεροχύτες και τα καλαθάκια των αχρήστων.  
Σφουγγάρισμα µε προεμποτισμένη με απορρυπαντικό πανέτα. 
Τζάμια παραθύρων 2  φορές μηνιαίως.  
Όταν οι τοίχοι και οι επιφάνειες είναι λερωμένα καθαρίζονται μηχανικά. Τα W.C λόγω της συχνής  
χρήσης  καθαρίζονται και απολυμαίνονται σε συχνή βάση με τον ίδιο τρόπο-διαδικασία με τους 
θαλάμους των ασθενών. Γενική καθαριότητα των ιατρείων πραγματοποιείται κατόπιν 
συνεννόησης με την προϊσταμένη.  
 
 

ΜΟΝΑΔΕΣ, ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑ, ΧΕΙΡΟΥΡΓΕΙΑ 
Σύμφωνα με το πρωτόκολλο εργασίας που θα καταθέσει η Ε.Ν.Λ.  
Επιβάλλεται η ΑΜΕΣΗ αποκομιδή των μολυσματικών απορριμμάτων από τους ευαίσθητους 
χώρους (ΜΕΘ) καθ' όλο το 24ωρο.  
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ΚΑΘΑΡΙΣΜΟΣ ΚΛΙΜΑΚΟΣΤΑΣΙΩΝ - ΑΝΕΛΚΥΣΤΗΡΩΝ  
Κλιμακοστάσια: καθαρίζονται μια φορά την ημέρα. Σκουπίζονται με ηλεκτρική σκούπα ή 
αντιστατικό πανί. Ξεσκονίζονται οι πινακίδες, τα καπάκια φωτισμού. Απολυμαίνονται οι 
χειρολαβές των θυρών εξόδου προς το κλιμακοστάσιο, το περβάζι, οι κουπαστές και το σοβατεπί. 
Σφουγγάρισμα με σύστημα διπλού κουβά και αλλαγή νερού τουλάχιστον ανά όροφο. 
Χρησιµοποιείται η πινακίδα µε την ένδειξη "Βρεγμένο Πάτωμα". Το κλιμακοστάσιο 
σφουγγαρίζεται σε ώρες µη αιχμής (06.00-08.00). Ο γενικός καθαρισμός γίνεται εβδομαδιαία 
κάθε Σάββατο. Επισημαίνεται ότι καθημερινά γίνεται έλεγχος και σε περίπτωση έκτακτης 
ανάγκης (νέοι λεκέδες, σκουπίδια κλπ.), ειδοποιείται το Τμήμα καθαρισμού και επιμελείται 
άμεσα τον καθαρισμό των κλιμακοστασίων.  
Ανελκυστήρες : σκούπισμα µε απορροφητική σκούπα του δαπέδου και των οδηγών ολισθήσεως 
των θυρών των  θαλάμων δύο φορές την ημέρα. Όλες οι επιφάνειες και το πάτωμα καθαρίζονται 
µε υγρό καθαρισµού και υγρό απολύµανσης δύο φορές την ημέρα.  
Οι διακόπτες λειτουργίας θα καθαρίζονται µε προεμποτισμένα σε απολυμαντικό πανάκια 
τουλάχιστον 1 φορές σε κάθε βάρδια. 
Σε συνεργασία µε την τεχνική υπηρεσία του Νοσοκομείου θα καθαρίζονται κάθε τρίμηνο οι 
ψευδοροφές και τα φωτιστικά των θαλάμων.  
  

ΚΟΙΝΟΧΡΗΣΤΟΙ ΔΙΑΔΡΟΜΟΙ-ΥΑΛΟΠΙΝΑΚΕΣ  
Καθαρίζονται τουλάχιστον μία φορά την ημέρα και περισσότερες από µία φορά στους 
πολυσύχναστους διαδρόμους. Οι ενημερωτικές πινακίδες να καθαρίζονται ανά μήνα. Οι 
ψευδοροφές καθώς και τα φωτιστικά σώματα να καθαρίζονται κάθε τρίμηνο σε συνεργασία µε 
την τεχνική υπηρεσία του Νοσοκομείου. Οι υαλοπίνακες να καθαρίζονται εσωτερικά και 
εξωτερικά µε την χρήση του ανυψωτικού μηχανήματος ανά 15ήµερο.  
 

 ΨΥΓΕΙΑ ΜΟΛΥΣΜΑΤΙΚΩΝ 
Τις ημέρες της αποκομιδής, τα ψυγεία θα καθαρίζονται  και θα απολυμαίνονται. 
Ειδικότερες οδηγίες καθαρισμού και απολύμανσης καθώς επίσης και οδηγίες για την εφαρμογή 
συγκεκριμένων τεχνικών σε περιπτώσεις ατυχημάτων όπως διασπορά αίματος και άλλων 
βιολογικών υγρών θα δοθούν εγγράφως από την Ε.Ν.Λ. 
 

 
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ (ενδεικτικά) 
Ανάλογα µε τη χρήση του χώρου καθορίζεται η συχνότητα του καθαρισμού και της απολύμανσης, 
όπως φαίνεται στον παρακάτω πίνακα. Ανεξαρτήτως αυτών, σε κάθε περίπτωση, για κάθε 
εργασία και κάθε χώρο εργασίας καθορίζεται από το Νοσοκομείο ο χρόνος παροχής αυτής, 
καθώς επίσης και οι ώρες έναρξης και λήξης αυτής. Οι εργασίες καθαρισμού γίνονται στα 
χρονικά διαστήματα που δεν εμποδίζεται η λειτουργία των χώρων του Νοσοκομείου.  
Ενδεικτικά ωράρια καθαρισμού: 
Κοινόχρηστοι χώροι: Καθηµερινά από 06:00 µέχρι 22:00.  
Νοσηλευτικά τµήµατα - δωμάτια νοσηλείας: Καθημερινός καθαρισμός από 06:00 µέχρι 13:00. 
Απογευματινό σκούπισμα - σφουγγάρισμα και αποκομιδή  απορριμμάτων από 15:00 µέχρι 20:00. 
Κάλυψη εκτάκτων αναγκών από 20:00 µέχρι 06:00.  
Μονάδες Εντατικής: Καθαρισµοί από 06:00 µέχρι 22:00 και κάλυψη εκτάκτων αναγκών από 22:00 
µέχρι 06:00. 
Εξωτερικά ιατρεία: Καθηµερινός καθαρισµός από 6:00 μέχρι 8:00 και από 15:00 µέχρι 22:00.  
Τµήµα Επειγόντων Περιστατικών: Καθηµερινός καθαρισµός καθ' όλη τη διάρκεια του 24ώρου.  
Διαγνωστικά Εργαστήρια: Καθηµερινός καθαρισµός από 06:00 µέχρι 16:00.  
Απογευµατινή αποκοµιδή απορριµµάτων και κάλυψη εκτάκτων αναγκών.  
Γραφεία: Καθηµερινές εργασίες από 06:00 µέχρι 16:00.  
Τελικός καθαρισµός: από τη λήξη επεµβάσεων έως 06:00.  
Οι γενικοί καθαρισμοί θα γίνονται μηνιαία κατόπιν συνεννόησης με την προϊσταμένη ή τον 
υπεύθυνο του κάθε τμήματος. 
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ΣΥΧΝΟΤΗΤΑ ΕΚΤΕΛΕΣΗΣ ΕΡΓΑΣΙΩΝ ΚΑΘΑΡΙΣΜΟΥ 
 

α/α ΠΑΡΕΧΟΜΕΝΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΣΥΧΝΟΤΗΤΑ 

1 
Σκούπισµα - σφουγγάρισµα δαπέδων, θαλάµων 
ασθενών και W/C, υγρό ξεσκόνισμα 

Καθημερινά τουλάχιστον μία φορά 
(εξαιρείται η περίπτωση χειρουργικής 
επέμβασης όπου η Αίθουσα καθαρίζεται 
άμεσα) 

2 
Βεράντες-ξηρό σκούπισµα-σφουγγάρισµα 
δαπέδων 

Κάθε εβδομάδα 

3 Κοινόχρηστα WC 2 φορές ανά βάρδια  

4 Πλαστικά δάπεδα-γυάλισµα  Μηνιαία 

5 Πλαστικά δάπεδα-αντικατάσταση παρκετίνη Όταν κριθεί απαραίτητο 

6 Αποκομιδή Απορριμμάτων 

Καθημερινά, τουλάχιστον δύο φορές στην 
πρωινή βάρδια και μια φορά το απόγευμα, 
συχνότερα σε Μονάδες, Χειρουργεία, 
Εργαστήρια. 

7 
Καθαριότητα-απολύμανση θαλάμων ασθενών, 
Μονάδων (ΜΕΘ κλπ), σκούπισμα, σφουγγάρισμα, 
αποκομιδή, απορριμμάτων 

Καθημερινά μία φορά το πρωί και μία φορά 
το απόγευμα και σε κάθε νέο ασθενή 

8 Κοινόχρηστοι χώροι, κλιμακοστάσια, ασανσέρ Καθημερινά  

9 Κλινικές που λειτουργούν Καθημερινά  

 
 

Ο Διοικητής 
 

Μιλτιάδης Παππάς 

Συνημμένα: 

- Αίτηση συμμετοχής 

- Υπεύθυνη Δήλωση 
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                                                                                          ΠΡΟΣ: ΤΟ ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΠΡΕΒΕΖΑΣ 
Α Ι Τ Η Σ Η                                                                                 ΤΜΗΜΑ ΔΙΑΧ.ΑΝΘΡ.ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
 

ΕΠΩΝΥΜΟ:………………………………………………………                           
ΟΝΟΜΑ:………………………………………………………….. 
ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ:…………………………………………………. 
Α.Δ.Τ./ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΕΚΔΟΣΗΣ Ή ΑΛΛΟΥ ΕΓΓΡΑΦΟΥ 
ΤΑΥΤΟΠΟΙΗΣΗΣ:………………………………………………………….    Δηλώνω την επιθυμία μου να συνάψω 
Α.Φ.Μ.:……………………………………………...                                ατομική σύμβαση μίσθωσης έργου με το 
Δ.Ο.Υ.:………………………………………………..                                 Γ. Ν. Πρέβεζας με ημερομηνία λήξης της 
31-12017 
ΑΜΚΑ:………………………………………………..                                για την παροχή υπηρεσιών καθαριότητας 
στο  
ΠΟΛΗ:…………………………………………………                                ανωτέρω Ίδρυμα (Ν.Π.Δ.Δ.), στο πλαίσιο 
της 
ΟΔΟΣ:…………………………………………………                                 Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος 
υπ’ 
ΑΡΙΘΜΟΣ:…………………………………………..                                αριθμ.πρωτ. 6136/20-04-2016, σύμφωνα 
με 
Τ.Κ.:…………………………………………………...                                 τις διατάξεις του άρθρου 97 του 
Ν.4368/2016, 
ΤΗΛ.ΣΤΑΘΕΡΟ:…………………………………...                                 επειδή εμπίπτω στο πεδίο εφαρμογής 
της εν 
ΤΗΛ.ΚΙΝΗΤΟ:……………………………………...                                 λόγω ρύθμισης. 
Συνημμένα υποβάλλω τα κάτωθι δικαιολογητικά: 
(επιλέξτε τα δικαιολογητικά που υποβάλλετε συνημμένα) 

□ Αντίγραφο Αστυνομικού Δελτίου Ταυτότητας, ή (για 
τους αλλοδαπούς) νόμιμη άδεια διαμονής. 

□ Αντίγραφο Ποινικού Μητρώου Γενικής Χρήσης.                     ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ….……./………../………… 
□ Βεβαίωση εργοδότη.                                                                                                       Η/Ο ΑΙΤ 

□ Κατάλογος ενσήμων ΙΚΑ, με υπεύθυνη δήλωση του 
ενδιαφερόμενου. 

□ Αντίγραφο σύμβασης εργασίας ή γνωστοποίηση όρων 

ατομικής συμβάσεως εργασίας ή σύμβαση έργου με 
υπεύθυνη δήλωση του ενδιαφερόμενου. 

□ (για ειδικές περιπτώσεις) Καταγγελία Συμβάσεως 
Εργασίας και Βεβαίωση Ανεργίας. 

□ Υπεύθυνη Δήλωση Ν.1599/1986. 
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ΥΠΕΥΘΥΝΗ   ΔΗΛΩΣΗ 

(άρθρο 8 Ν. 1599/1986) 

 

Η ακρίβεια των στοιχείων που υποβάλλονται με τη δήλωση μπορεί να ελεγχθεί με βάση το αρχείο άλλων υπηρεσιών (άρθρο 

8 παρ. 4 Ν.1599/1986) 
 

 

 
ΠΡΟΣ(1) ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΠΡΕΒΕΖΑΣ 
Ο – Η  Όνομα:  Επώνυμο:  
Όνομα και Επώνυμο Πατέρα:  
Όνομα και Επώνυμο Μητέρας:  
Ημερομηνία γέννησης(2)  
Τόπος Γέννησης  
Αριθμός Δελτίου Ταυτότητας:  Τηλ:  
Τόπος Κατοικίας:  Οδός:  Αριθ:     ΤΚ:  
 

 

Αρ. Τηλεομοιοτύπου (Fax) 

 Δ/νση Ηλεκτρ. 

Ταχυδρομείου 

(E mail ): 

 

 
Με ατομική μου ευθύνη και γνωρίζοντας τις κυρώσεις (3), που προβλέπονται από της διατάξεις της παρ. 
6 του άρθρου 22 του Ν. 1599/1986, δηλώνω ότι δεν έχω κώλυμα: 
1) των διατάξεων του άρθρου 8 του Υπαλληλικού Κώδικα Ν.3528/2007, όπως ισχύει: α) δεν έχω 
καταδικαστεί για κακούργημα και σε οποιαδήποτε ποινή για κλοπή, υπεξαίρεση (κοινή και στην 
υπηρεσία), απάτη, εκβίαση, πλαστογραφία, απιστία δικηγόρου, δωροδοκία, καταπίεση, απιστία περί την 
υπηρεσία, παράβαση καθήκοντος καθ’ υποτροπή, συκοφαντική δυσφήμιση, καθώς και για οποιοδήποτε 
έγκλημα κατά της γενετήσιας ελευθερίας ή οικονομικής εκμετάλλευσης της γενετήσιας ζωής, β) δεν είμαι 
υπόδικος και δεν έχω παραπεμφθεί με τελεσίδικο βούλευμα για κακούργημα ή για πλημμέλημα της 
προηγούμενης περίπτωσης, έστω και αν το αδίκημα παραγράφηκε και γ) δεν έχω, λόγω καταδίκης, 
στερηθεί τα πολιτικά μου δικαιώματα και για όσο χρόνο διαρκεί η στέρηση αυτή, δεν τελώ υπό δικαστική 
συμπαράσταση και 
2) των διατάξεων της παρ.1 του άρθρου 43 του Π.Δ.60/2007 και ειδικότερα α) συμμετοχή σε 
εγκληματική οργάνωση, όπως αυτή ορίζεται στο άρθρο 2 παράγραφος 1 της κοινής δράσης της 
98/773/ΔΕΥ του Συμβουλίου (EE L 351 της 29.1.1998, σελ. 1), β) δωροδοκία, όπως αυτή ορίζεται 
αντίστοιχα στο άρθρο 3 της πράξης του Συμβουλίου της 26ης Μαΐου 1997 (EE C 195 της 25.6.1997, σελ. 
1) και στο άρθρο 3 παράγραφος 1 της κοινής δράσης 98/742/ΚΕΠΠΑ του Συμβουλίου (EE L 358 της 
31.12.1998, σελ. 2), γ) απάτη, κατά την έννοια του άρθρου 1 της σύμβασης σχετικά με την προστασία 
των οικονομικών συμφερόντων των Ευρωπαϊκών Κοινοτήτων (EE C 316 της27.11.1995, σελ. 48), δ) 
νομιμοποίηση εσόδων από παράνομες δραστηριότητες, όπως ορίζεται στο άρθρο 1 της οδηγίας 
91/308/EOK του Συμβουλίου, της 10ης Ιουνίου 1991, για την πρόληψη χρησιμοποίησης του 
χρηματοπιστωτικού συστήματος για τη νομιμοποίηση εσόδων από παράνομες δραστηριότητες (EE L 
166 της 28.6.1991, σελ. 77 Οδηγίας η οποία τροποποιήθηκε από την Οδηγία 2001/97/ΕΚ του 
Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, EE L 344 της 28.12.2001, σελ. 76) η οποία 

ενσωματώθηκε με το ν. 2331/1995 (Α΄ 173) και τροποποιήθηκε με το ν.3424/2005 (Α΄ 305). 

  

                                                                                             Ημερομηνία .…-.…-20 

                                                                                                         Ο Δηλών 

 

       
                                                                                                          ( Υπογραφή) 
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(1) Αναγράφεται από τον ενδιαφερόμενο πολίτη η Αρχή ή η Υπηρεσία του Δημόσιου τομέα, που απευθύνεται η αίτηση. 
(2) Αναγράφεται ολογράφως. 

(3) «Όποιος εν γνώσει του Δηλώνει ψευδή γεγονότα ή αρνείται ή αποκρύπτει τα αληθινά με έγγραφη δήλωση του άρθρου 8 τιμωρείται με φυλάκιση 

τουλάχιστον τριών μηνών. Εάν ο υπαίτιος αυτών των πράξεων σκόπευε να προσπορίσει στον εαυτό του ή σε άλλον περιουσιακό όφελος βλάπτοντας 
τρίτον ή σκόπευε να βλάψει άλλον, τιμωρείται με κάθειρξη μέχρι 10 ετών.    

(4) Σε περίπτωση ανεπάρκειας χώρου η δήλωση συνεχίζεται στην πίσω όψη της και υπογράφεται από τον δηλούντα ή την δηλούσα.  

 

 
 

Ο – Η  Δηλών 

 

 

 


